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PORTARIA NO 7.776. DE 08 DE DEZEMBRO DE 2O2O.

Nomela Pregoelra e Comíssdo de
Apoío à Llcltação para execuçdo de

Pregdo ncs formas Presenclal e

Eletrônlco.

O Prefeito do Municíplo de Capanema, Estado do Paraná, no Llso

de suas atribuições legais,

RESOLVE

Art. 1" Nomear a servidora Rosella Krlger Becker Paganl para
exercer a funçáo de PREGOEIRA do Município de Capanema, a fim de

contratar bens e/ou serviços na Modalidade Pregào nas formas Presencial e -

Eletrônico, para o períod o de Ol I Ol l2O2l a 31 I 12 I 2O2l .

Art" 2" Nomear , Raquel Santdfta Belchlor Szlmanskl Carollne
Pllatl, Jeandra Wllmsen, para exercer a funçáo de Apolo à Licltaçd.o do

Município de Capanema, a íim de auxiliar nas licitações para contratação de

bens e/ou serviços na Modalidade Pregáo nas formas Presencial e Eletrônico.

Art. 3" A presente portaria entrará em vigor na data de Ol lOl 12021,
ficando nessa data revogada a Portaria n" 7.53L.DD09l12l2OL9.

Gabinete do Prefeito do Município de Capanema, Estado do Paraná,

aos oito Êras do çnês de dezembro de 2O2O.
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Capanema - PR, 03 de novembro de 2021

Assunto: Pregão Eletrônico

DE: Luciarra Zanon
PARA: Americo BelIé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelência a competente Autorizaçào pa-ra

CONTRA'IAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SESSÃO MENSAL DE USO DE

SOLUÇÁO DE CONTROLE DE FREQUENC]A DE ENTRADA E SAÍDA DE SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS, COM FORNECIMENTO DO SOFTWARE PARA GESTÁO, A SER

UTILIZADO PELA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR..

O valor máximo para o item foi deÍinido através do menor preço otrtido entre

os orçaÍnentos sollcitados pela Administração a empresas distintas, que seguem em

anexo ao Termo de Referência.

O custo total máximo estimado paÍa esta aquisição é de R$

59.381,72(Cinqüenta e Nove Mi1, Trezentos e Oitenta e Um Reais e Setenta e Dois

Centavos).

Respeitosamente,

".ffir*,.Secretária Ivtunffi{pt de Administraçáo

Avenida Governador Pedro Viriato ParÍgot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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MunicÍpio de
Capaneina - PR l&cooo3

ANEXO I
TERMo op nBrBnÊNcre

l.SECRETARIA INTERESSADA.
1.1" Secretaria Municipal de Administracáo

2" OBJETO:
2"1. coNTRATAÇÃo DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA sESSÃo MENSAL DE uso

DE soluÇÃo DE coNTRoLE or rnoquÊtcrA DE ENTRÁDA p seÍpe DE sERvIDoREs
púst.rcos MUNIcIrAIs, coM FoRNEcIMENTo Do soFTwARE rARA cESTÀo, A sER
urILIzADo PELA ADMINISTRAÇÀo púsl,rce po muwrcÍpIo DE CAPANEMA-PR.

g.npspowsÁvpL pELo rERMo »p nBrpnÊNcre
3.1. Luciana Zanon

4" JUSTIFICATIVA
4"1. Justifica-se o presente certame para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA

ESPECTALIZADA PARA spssÃo MENSAL DE uso DE sol,uÇÃo DE coNTRoLE DE
rnoquÊucm DE ENTRADA p saÍoe DE sERvIDoRps púnr.rcos MUNICIrAIS, coM
FoRNECIMENTo DO SOFT\ÃIARE PARA GEsTÃo. Essc conlrolc dc Írcqucncia irá
auxiliar muito o Departamento de Recursos l{umanos que terá um controle maior sobre
as faltas, atrasos e saídas antccipadas do íuncionalismo púrblico municipal.

4.2. Essa Licitaçáo será realizada por lote único, pois são serviÇos realizados
conjuntamente.

4.3.Os valores máximos de cada item foram definidos através dos menores preços obtialos
entre três orÇamentos solicitados pela AdministraÇáo a empresas distir-rtas, que seguem em
anexo a esle Telrno de kcÍercncia

S.DEFINI OE UANTIDADD DO OBJETO:
Lorc 001

ta1

,00

me do produto/ serviço

ERVIÇO DD INSTAI,AÇAO,
ONFIGURAÇÃO E PARAMITTRIZAÇÃO

S O Ii"I'WARI' I' I'QUIPAMENTOS,
ÍIPOL1'AÇÃO DA IJ^SL DE DADOS DO
ANCO JÁ I'XIS'I'IIN1'I'. INCLUSIVE
OM DADOS DO BANCO DE FIOIIAS,
ALOR UNICO, ATENDENDO TODAS AS

GÊNCIAS DO TI'RMO DF]
NCIA DO EDITAL E DI'MAIS

OS, TAXA UNICA,
r 90,31ESSÃO MENSAL DI' USO DE 1

OLETOR DE PONTO MOVBL COM
IOMETRIA, CODIGO I)E BARRAS OU

XIMIDADDS, CAI'ACIDADI' MÍNIMA
E 19OO DIGITAIS, I)I]VE POSSUIR

suLlrÇÃo rrI coNl I(ol.E DI]
UDNCIA DI' ENTRADA E SAiDA

.2a3,72

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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DIJ StrRVIDORtrS PUBLICOS
MUNICIPAIS, COM FORNECIMIINTO DO
SOITTWARII PARA GDSTÃO.
IMPORTAÇÃO DO BANCO DE DADOS
EXISTtrNTtr. BOBINAS PARA OS
EQUIPA l\4HNTOS. N4 AN U'll:NÇ^O
PRITVENTIVA E CORRBTIVA,
ATUALIZAÇÕDS, GARANTIA DI,
F'UNCIONAMtrNTO, BQUIPAMT'NTOS DE
BACI(UP, SUPoRTE TI1CNICo E VISITAS
MtrNSAIS IN LOCO

3 6 1738 SESSAO MENSAL DI' USO DE 25
COLDTORDS DB PONTO FIXO COM
BIOMETRIA, CODIGO DE BARRAS OU
PRoxtMIDADES, cR pncto,ton uÍruntn
DE 19OO DIGITAIS. DI'VE POSSUIR
SOLUÇÃO DI' CONTROLE DD
FRI]QUÜNCIA DI] EN'TIIADA E SAiDA
DE SERVIDoIIDS PÚBLICoS
MUNICIPAIS, COM I..ORNECIMBNTO DO
SOT.TWARE PARA GESTÃO,
IMPORTAÇÃO DO BANCO DI' DADOS
EXISTENTI', BOBINAS PARA OS
EQUIPA]\N ENTOS. I\4ANUTUNÇÀO
PRI'VENTIVA I' CORRETIVA,
ATUALIZAÇÔtlS, GARANTIA DE
FUNCIONAMI]NTO, BQUIPAMBNI'OS DD
BACKUP, SUPORTD TI'CNICO E VISITAS
MENSAIS IN LOCO

12,00 MDS 4.7 57 ,7 5 7.093,00

TOTAL 9 .381 ,72
6. LOCAL DE ENTRPGA

6"1. As localidades seráo pré-dehnidas, sendo em locais pertencentcs ao Município,
podcndo ser na secle ou na zona rural.
z. supoRTE TÉcNIco No uso Do SISTEMA E MANUTENQÁo Dos EouIpAMENTos

7,L, O suporte técnico ao sistema de Controle de Frequência, durante a
permanência do contrato deverá contemplar:

7 ,2. Atualizaçâo de versoes.
7.3. Suporte presencial no Máximo 8 (oito) horas após o chamado. Remoto ou

telefone em um prazo máximo de 2 (duas) horas após a abertura do chamado.
7.4. Na Sede da Prefeitura Municipal de Capanema e nas Unidades da Prefeitura,

os equipamentos que apresentem defeito devem ser consertados ou substituídos em âté
8 (oito) horas após a abertura do chamado técnico de forma ONSITD.

7.5. Durante o período de vigência do contrato, todas as adaptações na soluçào
que forem implantadas, deveráo ser precedidas do treinamento necessário ao bom uso
do sistema.

7.6. A mão de obra deve ser própria do seu quadro de funcionários, náo pode em
hipótese alguma haver a terceirizaçâo para nenhum tipo dos serviços.

8. CARACTERÍSTTCES DA SOLUÇÓES
8.1. DA INSTALAÇÃO . ITENS T,2, 3 E 4 (INSTALAÇÃO DO SOFTWARE E

EQUIPAMENTOS

Avenida Governador Pedro Viriato Parígot de Souza, 1080 * Centro - 85760-000
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8.1.1. A equipe de instalaçáo, deverá ser obrigatoriamente com pessoal técnico
e especializado, de seu próprio quadro de funcionários, devidamente equipada com os
instrumentos e todos os materiais necessários para a execução das instalações dentro
do prazo de conclusáo da instalação, náo será admitida sub - contrataçáo de máo de
obra"

8,1.2. Os serviços para instalação e importaçáo da Base de dados do Banco de
Dados eístente (sistema BioÍinger) deveráo ser acompanhados pelos técnicos de TI da
Prefeitura Municipal de Capanema -PR, náo será admitida nenhuma perda de
informações na importaçáo de dados, sob o risco de sofrer penalidades como rescisáo
do contrato e multas.

8, 1.3. Insta.laçáo e importação do Sistema de Gestào de Controle de ponto,
acompanhados pelos técnicos de TI da Prefeitura Municipal de Capanema -pR.

8.1.4. Integraçào e comunicaçáo entre software e equipamentos, instalaçÕes
de equipamentos nas localidades definidas por este município, tudo acompa:rhados
pelos técnicos de TI da Prefeitura Municipal de Capanema - pR.

8.1,5. Sugere-se a realizaçáo da visita técnica até 48 (quarenta e oito) horas
antes do certame, para que após, nâo haja alegações de náo conhecimento d.a
importaçáo de dados da Base de dados existente (Sistema BioÍinger). Caso náo haja a
importaçáo terá penas previstas em edital, rescisáo d.e contrato e multas.

8.2. DAS ESPECTF.TCAçóEs uÍurlras Dos EQUTPAMENToS - rTEM 2
8,2.1" Registrador Eletrônico de entrada e saÍda de servidores, com leit

iomótrico + crac}rá de aproximaçáo com acionamento automático;
8.2,2. Atender a Portaria 1.510 (Lei do Ponto Eletrônico);
8.2.3, Re1ógio de alta precisáo variaçâo inferior a um minuto por ano e n

o aÍmazeiaÍnento de 1500 digitais;
8.2"4. Possurr memória MRI, (Memóri:r de llcgistro Ponto) inviolávcl e de u

clusivo para aÍmazerraÍ registros com capacidade mínima de 7.5OO.OOO milhÕes d
stro;

8.2.5. Possuir memória MT (Memória de Trabalho) exclusivo para
'ormações dos luncionários.

8.2,6. Nãro permitir :rltcraçõcs e exclusão de dados armazcnados na memória
istro de ponto;

8.2.7. Possuir 0 1 impressora térmica de alta velocidade com capacidade
7.950 tickets;

8.2.8. Aliment ação 1,lOv /22Ov;
8.2.9. Transferência de dados por USB, Pendrive + TCP/IP;
8.2.10. Possuir sistema embarcado de gerenciamento com interface de control

de navegador web;
8.2,1L. I)ossui sensor de papel que inclica através de mensagem no display

iso sonoro e até mesmo no software gerenciador caso o papel esteja acabando;
4.2,L2, Disponibilidadc p:rrzr conexáo Wi-Fi e 3Ci;

8.2,13. lrornecimento Integral de Bobinas para os ecluipamentos
8,3. DAS ESPECIFICAÇÓPS NAÍTVTUAS DOS EQUIPAMENTOS - ITEM 3

8,3,1, Registrador Dletrônico de cntrada e saida de servidorcs, com I
+ crachá de aproximaçáo com acionamcnto alrtomático;

Avenida Governador Pedro Viriato Parígot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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8.3"2. Atender a Portaria 1.510 (Lei do Ponto Eletrônico);
8.3,3. Relógio de alta precisào variação inferior a um minuto por aÍ1o;
8.3,4. Armazenamento de até 1500 digitais;
8.3.5. Display colorido Touchscreen;
8.3.6. Possuir memória MRP (Memória de Registro Ponto) inviolável e de u

usivo para armazenaÍ registros com capacidade mínima dc 2.5OO.OOO milhÕes d
tro;

8.3.7. Possuir memória MT (Memória de Trabalho) exclusivo para
'orm aÇoes dos fu ncioná-ios.

8.3.8. I)ossuir 0 1 impressora tórmica de alta vclociclade com capacidade míni
e 28 metros;

8.3.9. Fornecimento Integral de Bobinas paÍa os equipamentos;
8.3.10, Equipamento Móvel com bateria de Lítio de no mínimo 2000 Ma.

8.4. DAS ESPECIFTCAÇÔES nnÍrsrues Dos EQUTPAMENToS - rTEM 4
8.4.1. Registrador Eletrônico de entrada e saída de servidores (Tablet);
8.4.2. Atender a Portaria 373 (Leis Trabalhistas e o Controle do Pon

Eletrônico);
8.4,3. Memória RAM de no Mínimo 1 Gb;
8.4.4. Tamanho de tela mínimo de 7 polegadas;
8.4.5. Resoluçáo da Câmara de mínimo 2 mpx;
8.4.6. Capacidade de Armazenamento de no mínimo 16 gb;
8.4.7" Sistemas Android ou Apple;
8,4.8. Velocidade de processador de mínimo L,3 GHZ:
8.4.9. Quantidade de núcleos de no mínimo 4.

8.5, ESPECIFICAÇÓES MÍNIMAS DO SOFTWARE DO CARTÃO PONTO - P
TENDEROSITENS L,2,3e4

8.5.1. Aplicação deve ser 100% WEB;
8.5.2. Usar banco de dados Open Source, funcionar em servidor que utilize

operaciona-1 Windows ou GNU/ Linux;
8.5.3, Aplicaçáo deverá rodar 1007o eÍrl nuverl, com accsso via wcb / bro

a contratacla ficará rcsponsávcl pclo monitoramento do backup c hospcdagem d
co de dados;

8.5.4. Manter integridade do banco de dados em casos de queda de en
de software ou hardware;

8,5,5. Possibilitar o cadastro illmitado de empresas (multiempresa);
8.5.6. Possibilitar o cadastro ilimitado de operadores que poderão operar

stema;
8.5.7. Possibilitar o cadastro ilimitado de servidores públicos;
8.5,8. Possibilitar o cadastro ilimitado de lotaçÕes;

8.5.9. Possibilitar o cadastro ilimitado de locais de trabalho;
8.5.10. Possibilitar o cadastro ilimitado de cargos com seu respectivo núm

CBO;
8.5.11. Possibilitar o cadastro de médicos do município;

Avenida Governador Pedro VÍrÍato Parigot de Souza, 1080 - Cenko - 85760-000
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8"5.12. Possibilitar o cadastro e visualizaçáo de recados paÍa os operadores d
stema;

8"5.13. Cadastro de servidores púb1icos, com a opçáo para informar o loca1
o do servidor público independente da lotação, podendo estar lotado em um

do em outro;
8.5.14, Cadastro de servidores públicos, com a opçáo para informar

dores públicos teráo permissào para bater o ponto através do smartphone;
8"5,15" Cadastro de scrvidores públicos, com a opçáo para informar qu

or:es públicos teráo permissào para lançar ausências através clo smartphone;
8.5,16, Cadastro de scrvidores públicos, com a opçào para informar quai

dores públicos teráo permissào para 1ançar registros justificados através d
hone;

8"5,17. Cadastro de senidores públicos, com a opÇáo para ir-rformar cluai
públicos teráo permissáo para lançar registros jr-rstificados c ausências âtrav

módulo de consr-r1ta;

8"5"18, Cadastro de seniclores púb1icos, com a opçáo para inform:rr quai
dores podem ter os eventos exportados para o sistcma da folha de pagamento
tura;

8.5.19. Cadastro de servidores públicos, com a opÇâo para informar a
o serviclor público. (Obs.: Opçào para informar a categoria do scrvidor público, quanto
u contrato, efelir.o, estatutário, comissionado, CLT, cstagiário, etc.);

8.5.2O. Cadastro de senidores públicos, corn opÇáo para digitar senha. (Obs.
para informar senha para servidores públicos accssarcm o módulo de consulta d

to e aplicação do smartphone);
8.5.21, Cadastro de servidores púb1icos, com a opçáo para digitar código

para crachá, ou leitor de proximidade;
a.5.22. Cadastro de cada re1ógio integrado ao sistema, com conta de e-mail p

vio automático cm casos de problemas com o mesmo;
8.5,23, Cadastro de ausôncias, com a opÇão para informar o tipo da ausôncia:

breaviso, folga, abono, ponto facultativo c bloqueio;
4.5,24. Cadastro de horários, opÇáo para tolerância para RSR (Repou
Remunerado). (Obs.: Opçáo para informar tolerância paÍa o

etimento do RSR);
8.5.25. Cadastro dc horários, jornacla cliária com opçáo ilimitada de tr-lrnos;
4,5.26, Cadastro de horÉuios, turnos interczúados como 12x24, 12x36,24x72

C.;

a.5.27. Cadastro dc horários, com opÇáo para inter-valo automático;
8.5.28, Cadastro de horários por data de vigência. (Obs.: Opçáo paÍa separ

horários por data de vigência, podendo o horário sofrer alteraÇÕes a partir de

ova data de vigência);
A.5.29. Cadastro de cáL1cu1o de horas, com opÇáo paÍa paÍametrizar a separ

horas, para qualquer tipo de hora cadastrada. (Obs.: Opçáo para informar a sepâr
horas no mírrirno dc 5 nívcis, ex: 2 primciras horas extras do di:i, jornada ou período,

, rcstantc 70%);
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8.5"30. Cadastro de regras de calculo, com opÇào p*o i.for-..-ipã d" oál"ulo
, semanal, mensal, período ou horista. (obs.: opçáo para informar o tipo de cáúcu1o)

8.5.31. Cadastro de regras de calculo por empresa. (Obs.: Opção para informa
regra de cálcu1o por empresa);

8"5.32. cadastro de tolerância, com a opçáo para informar tolerância antes d
da, pós a entrada, antes da saída e pós a saída, para todas as jornadas do turno

Obs.: Opçáo para informar as tolerâncias para registro do ponto);
8.5.33' cadastro de tipo de horas com a opçáo para ristar no esperho do ponto.

obs.: opção para informar se a hora será listada no espelho do cartão ponto ou náo);
8"5.34' cadastro de tipo de horas com a opÇáo para informar o cócligo da folh

e pagamento. (Obs.: Opçào para informar o código da folha de pagamento);
8.5.35. Permitrr a configuraçáo de vÉrrios tipos cle horários permiti

sação dentro do mês;
8.5,36. Possibilitar a flexibilidade de horários, permitindo a jornada de

horários diferentes;
8.5.37. Permitir a conÍiguraçâo de busca automática de horrârios alternativos

conÍigurados, dentre os horários disponíveis para o servidor;
8.5.38, Separação das horas por feriados, dias da semana, domingo e sábado

qualquer tipo cle hora cad:rstrada. (Obs.: Opçào para inlormar a separaÇáo das horas:
omingos, feriados, segunda a sexta e sábados);

8.5.39. Possibilitar cadastrar uma regra mensal digitada por servidor públi
forma que seja possivel lançar em uma única tcla, jornaclas iltmitadas;

8.5.4O" Possuir módulo de absenteísmo e rclatório configurávc1;
8"5.4L. Possrbilitar os serwidorcs púbücos consultarem c imprimirem
da folha de espelho ponto âtravés de módulo WEB e por mcio da aplicaçáo d

one;
4,5.42. Possuir recurso para lançamentos de justificativas de faltas,

usências, para aprovaçáo/reprovaçáo do operador supervisor;
8.5.43. Disponibilizar consulta do espelho ponto pelos próprios servidor

úblicos;
8.5,44. Possibilitar o acerto dc ponto âtravós de um processo, scnclo

egar o acerto mediante justificativa com possibilidade de anexar arquivos c
o gestor;

8,5.45. Permitir a emissáo de relatório de auditoria de acertos realizados pe
dor, que estáo para avaliaçáo, já avaliados e recusados;

8,5.46. Permitir a cmissão de relatório de auditoria dc ausôncias justifr
pelo scn ldor, qr-le estáo para avaliaçào, já avaliados e recusados;
4,5.47. Possibrlitar nÍrmcro iliniitado de :rcesso cle usuários simultâncamcnte:
8.5.48. Permitir criar operadores, com a opÇáo para restringir o nívcl dc a

sistema. (Obs.: Opçáo para rcstringir o âcesso a detcrminadas funcionaliclades ou
o sistema);

8.5.49. Customização de perlis de usuário, conforme a necessidade
'eitura 

Ioperador];
8,5.50. Permitir criar grupos dc accsso pâra os usuários com níveis

ssáo deÍjnirios pclo administrador Igrupo];
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8.5,51" Possibilitar que os administradorcs e coordenadores monitorem
çõcs de seus subordinados a fim de identificar possíveis incoerências de rcgistros;

8,5.52, Possibilitar dar acesso ao sistema a uma chefia de lotaçáo, de modo c1u

isualize e possa fazer manutençào das batidas apenas para a sua lotaçáo;
8.5.53. Possibilitar informar quais ausências poderáo ser lançadas

perador;
8.5.54. Possibilidade de pré-aprovaçáo de horas extras;
8.5.55, Perrnitir a configuraçáo das ocorrências de horas extras, faltas, DS

cional noturno e demais ocorrências de folha, para gerar lançamento dirctamente n
tha de pagamento;

8.5.56, Possuir controle de sa-1do de horas extras. No controle de saldo de h
. possibilitar as seguintes configurações: somar para saido, subtrair do sa1do, limi

ensal de quantidade de horas extras, quc podem ser pagas em folha;
8.5.57" Permrtir ilimitados registros de ponto em um mesmo dia sem quc sej

nsideradas horas extras. Exemplo: o servidor público podcrá (bater o ponto) entrar e sai
local de trabalho mais de 12 vezes ao dia e o software deverá entender que as

da jornada do dia. Se a soma das batidas (horas trabalhadas) íecharem com
ornada a ser cumprida no clia, náo poclcrá cm hipótcsc alguma ser considerada o

culadas com horas extras;
8.5.58. Permitir configurar a geraçáo de hora extra pâra turnos intercalad

o for feriado, sábado, domingo ou ambos;
8,5.59. Possibilidade de aprovaçáo dc horas extrâs, parcial e total;
8.5"60. Permitir o fechamer-rto do perÍodo dc apuraçào para todos operadores,

ceto, para operador supervisor;
8.5.61. Permitir o controle de revezamento de período a cada dia, semana

ês;

A,5,62. Permitir a reaJizaçáo da manutençáo do cartão ponto, sem possibili
exclusáo da marcaçáo original;

8.5.63. Quando houver ncccssidade de excluir uma marc:rçáo origin
no lugar de excluir a marcaçáo original, o sistema deve dispor de recurso

iderar esta marcaÇáo cla apuraçào, scm excluÍ-1a;
8.5,64. Dispor de fórmula de cá1cu1o individuarl para âs ocorrências do ponto
do ajustar a jornacla dc trabalho da cntidade;

8.5.65, Permitir a configuraçãro dc fcriados Iixos, móveis e de ponto facultativo
8.5.66. Permitir a parametrizaçáo de horas noturnas, intervalo mÍnimo en

das, intraj ornada;
8.5.67. Permitir ao usuário, incluir ou retirar ocorrências no cáJculo do pon

Obs.: Ocorrências a calcular);
8.5.68. Permitir o cadastro de perÍodos de apuraçào do ponto;
8.5.69. Permitir o fechamcnto do pcriodo dc apuraçáo das ocorrÔncias de f'

e inctvidual (Obs.: individual para oár1culo cle rescisÕes);

8.5.7O, Pelmitir acessar o clia para inserir a marcaçào fzútantc or-r desconsider

marcaÇào equivocada, possibilitanclo reapurilr o dia e 1'ec1-tá-1o;

8.5.71. Possuir recurso para excluir uma ocorrôncia, marcâÍ a falta para

tar em folha ou abonar faltas;
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4.5.72. Possuir Íecurso para fechar o período de apuraçáo do ponto,

do mais valores para este período;
8.5.73. Demonstrar as marcaÇões originais do dia, acompanhada

brmação se esta foi considerada ou não:
4,5.74, Possibilitar a imprcssáo cio espclho ponto com a ü-rformação cle au

cluc forarn inseridas originalmentc c manualmcnte;
8.5.75, Auditar as maÍcaÇÕcs arpuradas no dia, acompanhada cla informaçào

é original, rnserida manLralmente ou atra\,és do smartphot're;
8.5.76" Possuir recurso para impedir que a marcaÇáo original (irnportada

o), seja excluÍda durante as marutençÕcs do ponto. Permitindo apcnas, que
o original seja desconsidcrada e deixc de exercer influôncia sobre a apuraÇáo;

4.5"77. Possibilitar abrir r,árias telas de manutenÇáo clas batidas de scrvidor
blicos diferentes;

8.5,78. Permitir o cadastro de recados para um determinado servidor públi
a qual possibilite os operadores visualizarm a ü'ríormaçào durante â manutcnÇào
tidas;

8.5.79. Possibilidade de aprovaçáo/rejeiçáo de batidas fora da tolerán
de filtros: funcionário, cmpresa, local de traball'ro, lotação, cargo ou categoria;

8.5.80. Possibilidade de movimentaçáo em massa de loca-1 de trabalho, 1o

cargo por funcionário;
8.5"8J.. Possibilidade de movimcntaçáo em massa de rcgra dc horários c da

e vigência por funcionário, 1oca1 de trabalho, lotaÇáo e cargo;
8.5.82. Possibilitar a exclusáo automática de batidas duplicadas em

eterminado período de tempo;
8.5,83. Possibilitar cadastro de regras de compensaçáo de horas com o

informar dias de compcnsaçào anteriores à data da compensação. (Obs,: Opção par
'ormar o tempo cle compensaÇáo Iimite anterior para compensaçáo de uma hora);

8.5.84. Possibiliclaclc de habilitar banco clc horas e compensaÇáo de horas po
'echamento ou diárna;

8.5.85, Possibilidaclc de definir regra c1e compens:lÇão de banco dc horas n
culo / cadastro de regra de horário por servidor público caso ele seja optante do

e horas;
8.5.86, Possibilidade de reaJizu compensaçáo de balcos de horas deÍinido po

odo de apuração, compcnsando todo o saldo do banco de horas;
8.5.87. Possibilidade dc rcallzar compensaçáo de banco dc horas definiclo

ia, de lorma parcial e total;
8.5,88. Possibilitar dellnir ordem c1e prioridade das horas clue

pensadas do banco de horas. (Obs.: Exemplo, utilizar primciro as horas positivas I

a compensar as horas negativas, para depois utiiizar as horas SO'X,);

8.5.89. Somente as horas extras autorizadas por chefia imediata devem

das para banco de horas;
8.5.9O. Pcrmitir lerrar saldo ncg:rtivo ou positivo pâÍa meses posteriores

tura compensaçào ou pagamcnto;
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8.5.91. Possibilidade dc criar parâmetro rndividual ou coletivo para definil

ser integrado com a folha de pagamento para futuro pagamento ou desconto,
antidade máxima e percentual;

8.5.92, I)ossjbilitar qtrc após I{(rix a integraçáo do banco dc horas clo i
.3.91, as horas positivas devem gerar um novo código de evento para exportação

tema de folha dt: pagamcnto;
8,5.93. Possibilitar definir o tipo de crédito de horas positivas no banco, com

acréscimo de adicionais;
8.5.94. Possibilitar Íemover e consultar compensaçáo, verificando qual data

foi utilizado para compensaçâo;
8.5,95. Possibilitar quc hor:rs negativas sejam compensadas por ho

tivas, ou justiÍicadas para novo tipo de evcnto horas justificadas, caso não for
pensadas ou justificadas, deve gerar cvcnto de horas rnjustificadas para exportaçá
sistema de folha de pagamento;

8.5.96. Possibilitar que horas positivas compense horas negati
stificadas, horas ncgativas justiÍicadas deve gerar outro cvcnto para exportaçáo par

sistema de folha de pagamento;
8.5.97. Possibilitar iançar justificativa para horas negativas, gerando n

to de horas justificadas para futurâ exportâÇão para sistcma de folha de pagamento;
8.5.98" Possibilitar excluir corrrpensaÇào por Iuncionário, emprcsa, lotaÇào

ocal de trabalho e fechamento;
8,5.99. Possibilitar gerar compensaçáo por funcionário, empresa, lotaçâo,

trabalho, caÍgo e regra de compcnsação;
8.5.1OO, Possuir relatório de extrato de compensaçáo de horas;
8.5.101, Permitir a cmissão de rclatório dos salclos do banco clc h

ormando na rnesma tela: Saldo do banco atual, Saldo realtzado no períoclo, Horas
folha, I'loras compensadas c Saldo rcst:urte com possibilidade de filtro por: Data,
hora como, Devedoras e Extras, Funcionário, Ilmpresa, LotaÇào, Local de trabalho
egorla;

8.5.1O2. Possibilidade de imprimir relatório com saldo de horas do dia;
8.5.1O3. Possibilidade de imprimir relatório com saldo de hora disponível

mpcnsaÇáo e pagamento refcrentc a cada período;
8.5,1O4. Possibilidadc c1e imprirrrir relatórro com horas extrers autorizadas

sadas;
8,5.105, Pcrmrtrr cmissáo de espelho ponto com grid informalrdo: Saldo

co atua1, Saldo realizado no período, Horas pagas em folha, Horas compensadas
restante;

8.5,106. Possibilidade de imprimir relatório com horas extras autorizadas
sadas;

8.5,107. Possibilitar a exportaÇáo de eventos para o sistema da Folha
através de filtros: funcionário, emprcsa, local de trabalho, lotaçáo, cargo

ria.
8.5.1O8. O Software deverâ obrigatoriamente integrar com o sistema de F

pagamento, possibilitando importar os servidorcs pÚtblicos cadastrados no sistema
olha de pagamento;
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8"5"1O9. O Softwarc deverá obrrgatoriamente intcgrar com o sistema de Foth
pagâmento, possibilitanclo importaÍ os servidores públicos cadastraclos com data

no sistema da Irolha de pagamcnto;
8.5"11"O, O Software deverá obrigaloriermente integrar com o sistcma de F

pagamento, possibilitando impol:tâÍ as ausências caclastradas no sistcma da Folha
to;

8.5.111. O Soítware deverá obrigatoriamente integrar com o sistema de Fo
e pagamento, possibilitando exportar as ausências cadastradas no sistema da Folha d

to;
8.5.112. O Software deverá possibilitar integraçáo via API, seja ela REST, SO

u outro padráo disponibilizado pelo sistema de Fol}ra dc pagamento do municÍpio,
incrr:nização, caplaÇào e envio de dados, scguir-rdo os padrÕes do sistcma da Folha cl

ento;
8.5.113. Possibilitar emissáo de espelho ponto com descriçáo no rodapé

rrências cadastradas;
8.5.1 14. Possibilitar visualizaçào de forma gráLÍica (dashboard), informaçôes

tal de ausências, tipos de horas do dia vigente e do pcríodo dc apuraçáo;
8.5"115, Possibihdade dc ajustar numero CPF dos servidores púb1ico

cionando pontuaçâo;
8.5.1 16, Possibilidade de ajustar número PIS removendo pontuaÇào e

"O" zero para completar " 12" posiçôes;
8.5.117. Possibilitar reeJizot manutenÇáo de saldo com justif,rcativa;
8.5.118. Possibilitar selecionar mais de um layout pré configurado

pressáo do espelho ponto dos servidores;
8.5.119" Possibilitar anexar arquivos no caclastro do servidor. (exemplo: Acord

e banco de horas);
8.5,12O, Possibilitar coletar de forma online os registros do coletor, efetuan

a validaçáo online com os claclos cadastrados no banco de dados e caso lalhe
unicaçáo possibilitar inscrir dc forma offline os registros no sistcma;

8,5,121. O sistema devcrá manter a consistência das digitais coletadas,
alizadas e rcr:rovidas ern todos os ccluipamcntos;

a.5.122, O sistema clevcrá garantir o sincronismo dc horário entre dispositivos,
base no servidor. Este sincronismo será cxecutaclo diariamcntc mediante agend

ada sem intervenÇáo do usuárro;
8.5.123. O sistema deverá gerantir o sincronismo das batrdas mediante agcn

rogramada sem intervenÇão do usuário;
A,5.124. O sistema deverá recuperaÍ-se automaticamente quando exis

queda da lecle ou de sistelnas, incluindo eventuais atualizaçõcs no cadastro
gitais;

8.5.125. Possibilitar a opÇáo de backup das digitais do equipamento para
vadas no banco de dados;

8.5.126. Possibilitar fazer o envio dats digitais de backup cle um scrvidor públi
u mais p:rra um coletor ou grupo de coletores;

A,5,L27, Ofcrecer a possibilidade dc rcgistrar o ponto atravós de aplicativo
e com sistema opcracional ANDROID ou iOS;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552- 1321



MurücÍpio de
Capaneina - PR

hi'Crü1s

8"5,128. Oferecer a possibrlidade de instalaçáo do aplicativo para smartph
sistema opcracional ANDROID ou iOS em númcro ilimitado de dispositivos;

8,5.129. Oferecer a possibilidade de o opcraclor verificar a localizaçáo da bati
atravós clo smartphonc corn sistema operacional ANDROID ou iOS;
8.5.I"30. Possibilitar qr-re o registro do ponto scja feito através c1o aplicativo

hone, desde que o recurso de geoiocalizaçáo esteja ativaclo;
8.5.131, Possibilitar o cadastro de cerca virtual por seruidor público,

denadas de latitude, longitude e distância em metros;
8.5.132. Oferecer a possibilidade de utilizaçáo do aplicativo para smartphon

número ilimitado de servidores públicos;
8,5.133. Permitir a emissão de relatório de auditoria contendo servid

úblicos que excederem a distância limite da cerca virtuai;
8"5.134, Permitir a emissáo dc relatório de auditoria contelrdo scrvid

blicos que registraram o ponto no smartphone dentro de uma ceÍca virtual;
8,5.135. Possibilitar receber notificaçáo no smartphone quando for realizad

stro de entrada e saída no equipamento eletrônico de ponto;
8.5,136, PeÍmitir habilitar tempo de espera para motoristas;
8.5,137. Permitir cadastro de diferentes tipos de tempo de espera;
8,5.138. Permitir registrar tempo de espera no aplicativo para smartphone;
8.5.139. Possibilidade de imprimir espelho ponto com registros de tempo d

8.5" 140. Permitir habilitar controle dc registros cle ronda para rrigias, guardas,
e etci

8.5.141, Permitir cadÉrstro de locais cle trabalho pareL controle de ronda
igias, guardas, seguranÇâs e ctc;

A,5,L42. Permitir vincular servidores públicos para locais de ronda;
8.5.143. Permitir os registros de controle de ronda em aplicativo

hone e tablets;
8,5.144. Possibilidade de imprimir espelho ponto com os registros de contro

ronda;
8.5.145. Permitir a emlssào de relatório de auditoria infor mando qu

ores e rrruclanças foram re:rlizadas na manutenÇáo das batidas;
8.5,146. Permitir a emissáo de relatório de auditoria contendo a informa

qual operador inseriu, alterou e excluiu ausências no sistema;
8.5.147. Permitir :r emissãro dc rclatório de auditori:r contendo informaçÕcs

al opcrador lcalizou a inserçáo de batidas em um detcrminado pcríodo de datas;
8.5.148. Permitir a emissã.o de relatório de auditoria contendo o operador qu

ou o cá1culo do ponto;
8.5.149. Permitir a emissáo cle relatório de auditoria contendo a inserção,

e exch-rsáo dc jornadas e escalas que forarn vinculadas aos selvidorcs públicos;
8.5.150. Possuir relatórios com opÇáo de pré-visualizaçáo onde seja

pesquisa;
8.5.151, Possuir rclatórios com opÇáo cle exportâÇão para PDF e trXCDL;

8.5.152. Possuir relatórios gcrenciais para controle das ocorrências veri
apuraçáo das marcaçÕe s;
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8.5.153, Possuir rclatórios dos servidores ausentes e presentes na prei
determinado período;

8.5.154, Possuir relatório de horas apuradas, por servidor e por tipo de hora.
itindo agrupar os valores pol ocorrência e suprimir as laltas náo clescontadas

'olha;

8.5.155, Permitir a emissáo de relatório contendo as ocorrências lançadas pel
res;

8.5,156" Permitir a emissáo de relatório com os aniver-sarianles de
período;

8.5.157. Permitir a emissáo de relatório contendo informacÕes dc bati
das manualmente pelos operadores;

8.5.158. Permitir a emissão de relatório contendo informaçÕes de interval
terjornada e intrajornada com filtros por período de tempo e data;

8,5.159. Permitir a emissáo de relatório dos pontos dos servidores públicos qu
ecessitam de manutençáo das batidas;

8.5.160, Permitir a emissáo de relatório com horas excedentes de iorna

8,5,161. Permitrr a errissáo de relatório dos scrvidores públicos que
em batrdas em um determinado período dc datas com possibilidade de liltros por:

cionário, cmpresa, lotaÇáo, local de trabalho ou cargo;
8.5.162" Permltlr cmitir relaçáo dos fcr iaclos cadastrzrdos no sistcma, o lclatóri

a data e descriçáo do íeriado;
8.5.162. Permitir a emissáo de relatório de ausôncias dos servidores públicos,

filtro de data e tipo de ausência;
8.5,163. Permitir a emissáo de relatório com a jornada do servidor público;
8.5.164, Permitir a emissào de relatório que informe quais dias e servidor

úblicos que bâtcram o ponto em um ou mais equipamcntos de ponto eletrônico;
8.5.165. Possuir monitoramento de servidorcs públicos presentes, ausentcs

tes com filtro pol data;
8.5.166. Possibilidadc dc imprimir os espelhos pontos liltranclo por um ou

s conforme necessidade;
8.5.167. Possibilidade de imprimir relatório com registros que estáo fora
de jornada do funcionário;
8.5,168. Oferecer ferramenta de suporte remoto que facilite o auxÍlio ao

ores quanclo entraÍem em contato com o sr-rporte tócnlco nào havendo necessi

e a prefcitura instalar/ contlatar aplicativos c1e tcrcciros para cste fim.
8.6. DAS FUNCIONALIDADES DE GESTÃO E CONTROLE DE ACESSO AO

. PARA ATENDER OS ITENS L,2,3 C 4,
8.6.1. Criaçáo de níveis dc acesso do sistema.
8.6.2. Usuário limitado (seruidor): somente terá acesso:

a) I)ara visualizaçáo das suas informaçÕcs de sua frequência.
8.6.3. Administrador 1 (cheÍia imediata) ter'á acesso:

a) Visualiza as suas informaçoes de írequência.
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b) Possibilidade de justificar as náo ma-rcações de írequência, com
data limite para inserir as informações e com os motivos permitidos
prefeitura (parametrizáveis).

8.6.4, Administrador 2 (secretário da pasta) terá âcesso:
a) Visualiza as suas tnformaçóes de írequência.
b) Possibilidade de justilicar as não marcações de frequência, com um
data limite para inserir as informações e com motivos permitidos
prefeitura (parametrizáveis).
c) Autoriza (accita ou náo) as justiticativas lançadas pela chefia imediata,
com data limite para envia-r ao Administrador Master âs informa
aceitas.

8.6,5. Administrador Master:
a) Visualiza as suas informações de frequência.
b) Possibilidacle de justificativa das nào marcaÇÕes de frequôncia, co
rnotivos permitidos pela prclcitura (paramctrizár,cis).
c) Visualiza todas as informaçÕes inseridas pelo ADMINISTRADOR i
ADM]NISTRADOR 2.
d) Autoriza (aceita ou náo) as justificativas homologadas pel
Administrador 2; (liberaçáo através de lotes parametrizáveis (por evento,
por data, por 1oca1 de trabalho).
e) Opção de inserir diretamente no slstema iníormaçÕes de justificativ
gerais.

8,6.6, Registro de alterações, inserções e remoçóes de dados feitos pel
ores do sistema, "LOG", para eventuais auditorias ou apuração de informações.

8.6.7. Envio de e-mails automáticos para chefias, reÍerentes alertas de atr
outros tipos de ocorrências.

8.7. DA CONSULTA WEB DO ESPELHO PONTO . PARA ATENDER OS ITENS I",

,3e4
8.7.I", A CONI'RATAI)A deverá disponibilizar um recurso de consull:r do pont

WEB, com objetivo dc facrlitar a visualizaçáo do cspclho de ponto do servidor pÍrbltco
im agilizando eventuais justillcativas do cartáo ponto, idcntificar-rdo possívcis falt:rs d
stros no período, bem como fornecer consulta de períodos anteriores fechadds. Pod

disponibilizado num terminal exclusivo para consulta dos servidores;
8.7.2. Catacterísticas das funções operacionais que deve conter:

a) Possibilitar os servidores públicos consultaÍem e imprimircm
marcaÇões da folha de espelho ponto através de módu1o web nos prin
navegadores do mercado;
b) Possibilitar que o login seja realizado por CNPJ, CPF e senha;
c) Fornccer o link do endercço r'veb para possibiiitar a prclci
disponibilizar o âccsso no portal da transparôncia;
d) Possibilitar a impressáo do cartáo ponto desde que o período tenha si
apurado;
e) Possibilitar o servidor público rcal:rzar sua altcraçáo de scnha
intcrfer'ôncia do operador';
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f) Permitir o munÍcipe rcalizar um:r consulta anônima clos registros c1

cartáo ponto dos scrvidores públicos mur-ricipais, permitindo a inclus:io
link no portal da transparôncia.

8.8. DO CHAT - PARA ATENDER OS ITENS L.,2,3 E 4
8.8.1. A CONTRA'IADA cleverá disponibilizar um sistema de chat (online)

cluso no aplicatrvo sem direcionar para links de tcrceiros externos, com objetivo d
uir os tempos de respostas para atendimentos relacionados a dúvidas, possibilitand

uditorias e relatórios de atendimentos.
8,8.2. CaracterÍsticas das funções operacionais que deve conter:

a) O sistema de chat disponibilizado deverá contar com inteligência
ou atendimento humano;
b) O sistema de chat disponibilizado deverá fornecer a possibilidade d
transferência de arquivos;
c) O sistema de chat disponibilizado deverá possibilitar o envio por e-
da transcriçáo do atendimento;
d) O sistema de chat deverá identificar o link de origem do chamado.

8.9. DO MONTTORAMENTO DA CONECTMDADE DOS EQUIPAMENTOS - PARA
TENDER OS ITENS L,2, 3 C 4

8"9, L ^ A CONTRATAI)A dcverá clisponibilizar umn solu.ção de rnonitorarmento
ecttvidade dc colctorcs de ponto eletrônico instalados no município, com objctivo d

a rclentificaçáo de eqr-lipaÍnentos offlinc, agilizardo assim o processo de tomada d

ecisào para busca de soluçÕes.
8.9.2. Características das funçóes operacionais que deve conter:

a) Localizaçâo fisíca dos locais com status da conexáo online (no ar)
offline (fora do ar) ;

b) Aviso sonoro sempre que haver equipamentos com status offline (fo
do ar);
c) Qualtidacle total de equipamentos com status dc concxào online (no ar)

cl) Quantidadc total dc cquipamentos com status de conexáo olfline (f,

do ar);
e) Permitir envio de e-mail do status de equipamentos offline;
f) Permitir envio de SMS do status de equipamentos offline;
g) A CONTRATADA deverá fornecer as licenças de software nece
para a execuçáo dos serviços;
h) Permitir a disponibrlizaçào das informaçoes em monitor ou tclcvi
irrsta-1ado no setor solicitado pela CONTIiATANTT para as devidas
de decisÕes.

8.10. DO SERVICE DESK - PARA ATENDER OS ITENS 1,2,3 e 4
S,1O.1. A CONTRA'IADA clcvcrá clisponibilizar urn sistcma de Servicc Desk

lataJorma Web, para fins cle abertura c acompanharrrenLo de cl'ramados, Tcn'r com
bjetivo cstabelccer um canal dc contato com os usuários para a plcstaçào de inforrnaçÕcs

larecimento cle dúvidas, rcgistro c1e solicitaçÕes dc serviços e suporte a cquipzrmentos;
8.1O.2. CaracterÍsticas dzrs flrnçõcs operacionais quc deve contcr:

a) I)ossibilidade c1e zrbertura de chamado por nível de prioriclade;

b) Possibilidade de alertar por e-mail toda tramitaç âo realizada
chamado;

Avenida Governador Pedro Viriato ParÍgot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552- 1321
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c) Possibrlicladc dc anexar arquivos no cl-iamado;
d) I']ossibilicladc de reabertula do chamado concluídoi
e) Possibilidade de avaliar o cl'ramado concluído;

. suPoRTE rÉcrqrco, MANUTENÇÀO CORRETTVA E PREVENTTVA, ATUALTZAÇôES
DE FUNCIONAMENTO E EQUIPAMENTO DE BACKUP.

9,1" Software de Tratamento e atualizaçáo de versões;
9.2. Suporte remoto ou telefone em um prazo máximo de 2 (duas) horas após

ra do chamado e 8 (Oito) horas para atendimento presenoierl;
9"3, Realizaçáo de no mínimo uma visita mensal;
9,4. ManutençÕes preventiva e corretiva dos equipamentos e software, equipamen

e backups para substituiçào imediata dos equipamentos que apresentem defeitos, s
stos adicionais;

9,5" Possuir 1 (um) equipamento em Backup no departamento de informática d
unicÍpio, para substituiçào rmediata dc equipamentos com problema, sem a cobralça d
stos adicionais;

9,6. Prestar assistência técnica paÍa todo e qualquer defeito de fabricaçào ou
esgaste natural dos equipamentos ou intercorrências do software, realizando
ecessário a reinstalação;

9.7. Substituição definitiva de ecluipamentos quando necessário: na sede d

efeitura Municipal de Capancma-PR e nas Unidadcs da I)rcfcitura, os cquipamentos qu
sentcm defeito devem ser consertados ou substituídos em até B (Oito) horas apos

ertura do chamado técnico de forma ONSITE;
9.8. Disponibilizar suporte técnico para utilizaçáo do software, de segunda a sexta

'eira das 08h às 12h e das 13h30min às 1Bh, atendimento via tclefonc, c n'rarl, S§pc
emais acesso remotos, ou <luando solicitado pela contrzr.tantc num prazo mâximo de 24

soalmcntc um tócnico qnalilicaclo cla contratada c oulros meios de comunicaç:io qrt

cilite a soluçáo dc diliculdadcs cvcntuais na conliguração e utilizaçáo;
9.9. Duralte o perÍodo de vrgência do contrato, tod:'rs as adaptaÇÕcs na soluçào qu

'orem implantadas, deveráo ser prccedidas c1o treinamento necessário ao bom uso d
istema e sem custo adicionall

9,LO. Não poderá em hipótcse alguma havcr a subcontrataçào cle máo c1e obra
evendo ser técnicos capacitados cle funcionários da emprcsa vcncedora do certame;

9.11. Adaptações e particularidades na soluçáo que forem implantadas, náo deverá
er custos adicionais;

9.12. Garantia de funcionamento de toda a soluçáo;
9.13. Os custos de alimentaçáo, estadia, deslocamento do técnico responsável pel

amento ocorreráo por conta da contratada.
9.14, Sugere-se a realizaçáo da visita técnica até 48 (quarenta e oito) antes d

rtaÍne, para que após, náo haja alegações de náo conhecimento da base de da

(Sistema Bisofingcr) r-rtilizadas poÍ cste municípro. Caso náo importaÇào terá pcn

stas em edital.
10. DAS OBRIGAÇÓES DA CONTRATADA

1O,1. Sr-rbstituir os cquip:uncntos c1-L:rndo necessário qLl e âprcsentarcm pro

ir 5% do númeÍo totât de equipamcntos licitados cm Backup no dcpartanento d
'ormática do mu.nicípio, para substituição imediata de cquipamcntos com problema).

AvenÍda Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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1o"3' Disponibilizar suporte técnico para ut irizaçào do soÍtware, de segunda a sextaêira das 08h às 12h e das 13h30 às lgh e sábados das .gh ao r2h, at-endimento vi:
lefone, email, skype, MSN ou quando solicitado pela coNTRATANTE num prazo máxim: 24h pessoalmente um técnico qualificado da CONTRATADA e outros meios d
municação que facilite a soruçào de crificurdadcs eventuais na configuração e utilizaçáo;

Lo.4. Realizar treinarnento de funcionários para utilizaçáo clo softwarc, sem custos

1O,2. Prestar assistência té"r,ri"o p*. todo-@ defeito de fabricaçáo
software, realizanclonatural dos equipamentos ou intercorrências do

sário a reinstalação;

, que seráo indicados pela CONTRATANTE;
1O.5. Os custos de alimentaçáo, estadia, deslocamento clo técnico responsár,e1

to ocorrcrào por conta da CONTRATADA;
1O,6, Nào serão aceitos, em nenhuma hipótese, produto(s) que nào atenda(m)

da licitaçáo.contidas no Editat sob pener de nuliclacle
11" DAS OBRIGAÇOES DO CONTRATANTE

1L"tr. Comunicar a CONTRA1 ADA toda c clualqucr ocorrência relacionada com
çáo dos equipamentos;
11'2' Eíetuar o pagamento a empresa vencedora no prazo estipulado neste editar;
11'3' Inspecionar o processo de instaraçáo dos equipamentos e instaracáo d

ftwares;
L 1,4. Fornecer os ecluipamentos compatírrcis para i,stalaçáo clos softq,arcs

cntos;
11'5. Após contrataÇáo indicar o rocal c1c i.rstalação dos equipamentos forneccnclo

ições de ponto de ener-gia elétrrca e ponto dc rede;
L 1'6 ' indicar os funcionários quc r eceberáo treinâmento pa-ra ut izaçáo cl

11'7. Disponibilizar os equiparnentos e rocar para tÍeinamento dos servidores.
12. PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

12.1. A entrega dos soítwares, com a importaçáo de dados, deverá ser feita
ncionários da própria empresa vencedora da licitaçáo no prazo de até s (cinco) dia
rridos, contados a partir da data de assinatura do contrato e/ou do recebimento, per

brnccedor, da Nota de Empenho na sede cla Prefeitura Municipar clc capanema, r,ro horári
las OBh às 12h, no Departamento de Informática.

12.2. Náo poclerá haver subcontráitaÇão dc rláo de obra.
L2.3. A IÍrportaÇáo dos Dados (Sistema Biofinger), dcverár ocorrcr obr-igatoriamen

um prazo máximo de 5 dias após a solicitação do dcpar-tamento de Recursos Humarr,s.
72.4, A cntrega e instalaçáo dos equipamentos (Colctores Biomótricos) cl

no prazo de até 5 (Cinco) dias corridos a contar da entrega da Nota de Dm
localidades inclicadas pelos municÍpios.
12.5. A instalaçào, implantaçáo e trcinamcnto clo sistema deveráo ocorrcr no pra

e até 5 (cinco) dias corridos da entrega c1a co,rclusáo clo itcm 12.4. clcve'rdo scr
inamcnto reallzado nas depenclências da prefeitura Municipal de capanema

eçar-rdo em no márimo 5 (Cinco) dias corridos após a p ar-am e trizaçáct do sistema.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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1s. pRAzo pp vrcÊwcte Do coNTRATo/ÂTA
13.1. O contrato terá vigência de 12 (rloze) meses, podendo ser prorrogado

14. GERENCIA E FrscALrzAÇÃo Do coNTRATo/ATA
14.1. O cortrato será gerenciado e fiscalizaclo por Caroline pilati

14" ourRAs rwronuaçÕrs:
14'1" A nota Íiscar deverá ser emitid.a em nome do MUNIcÍpIo DE CAPANEMA,

cNPJz 7s.972.76olooo 1-60, Endereço: Av. Gov. pedro viriato parigot de souza,
1,O8O, centro. Municípiol Capanema - pR, CEp: gS,Z60-000.

14.2.Havendo qualquer discordância entre a descriçáo ou unidacle de medida clo CA'IMAT e
a do Ddital, prevalecerá a descriçáo e unidade dc meclida constantc cto Edital e nesse termo cle
relerôncia

14.3.4s InformaÇões Técnicas dcvem ser solicitada a Sccrctari.r Municipal dc S3úde, telefone
46 3552 1431 cor:r Marisa ou pelo e-mail admsauclc(4capancma. pr. gov. br

p. ool s

Secretária

Capancma - PR, 03 de nove mbro c1e 202 1

11e Adu'rinistraçáo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro * 85760-000
Fone:(46)3 552- 1321
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Enviâdo errt;

Pa ra:

Ass u n to:
Anexos:

Controle:

Boa târde
Ênca m inho em anexo,
Peço que devolva com
G rata

adm@capanema.pr.gov.br
quinta-feira, 9 cJe setembro de ZOZ| 17.48
'Yasmin - Work Srstemas
ORÇAMENTO PARA PONIO DIGITAL
ORÇAMENTO pONTO DtGtTAL.xlsx

Destinatário

'Yasmin , Work Sistemas,

Yasmin Work Sistemas

!er

Lidat 09/A9/2021 17Ag

orça mento para ponto digital.
a máxima urgência.

Luciana Zanon
Secretá ria de Administração
Decreto 6.930/2021
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WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARE LTDA
cNpJ No. 10.786,s1710001-01, RUA IruorperuoÊructA, N"880, SALA 02, cENTRo,

MAREcHAL cÂruoroo RoNDoN _ pnRntÁ
E-MAIL: adm in istrativo@worksistemas. net. br

TELEFONE: (4S)32s4-0S70

PROJETO FINANCEIRO PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO§ DE PONTO
elernônrco E soFTWARE

(PREFE|TURA MUNtclpAL DE CAPANEMA_ pR)
Agradecemos o interesse demonstrado pero nosso pÍoduto e para consoridarmos

nossa negociação, e§tamos enviando o projeto financeiro do sistema de gestão de pessoas:

especializada em Desenvolvimento de Software no Sul do Brasil,
mercado possui mais de 1.S00 pontos de registros em 7 estados

principais áreas de negócios operadas e suportadas pela Work

í. Work Sistemas
É uma empresa,

atuando há 10 anos no
brasileiros. Dentre as
Sistemas, destaca-se:

. Sistema de Cartáo ponto Digital (Biofinger)

2. Alguns Case de Sucesso da Biofinger
. TRIBUNAL REIONAL ELEITORAL PARANA - TRE PR (95 MUNiCIPiO§) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO. PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO- PR (120 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÂO. PREFEITURA [,4UNICIPAL ITAPEJARA DO OESTE * PR (10 PONTOS} / LOCAÇÁO DA SOLUÇÃOO PREFEITURA Í\4UNICIPAL DE M, C. RONDON_ PR (68 PONTOS) LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO. PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA- PR (58 PONTOS) / LOCAçÁO DA SOLUÇÁO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAI\,PO LARGO _ PR (135 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÂO
O PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA_ PR (45 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO
O PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA _ PR (38 PONTO§} / LOCAÇÂO DA SOLUÇÁOO PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO _ PR (15 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÃO
. PREFEITURA MUNICIPAT DE GUARATUBA _ PR (46 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO

' PREFEITURA MUNrcrpAL DE ouRo vERDE Do OESTE.- pR (r2 pontos) / LocAÇr,o DA soluÇÁo. PREFEITURA MUNICIPAL DE AI\4PÉRE _ PR (28 PONTOS) / LOCAÇÂO DA SOLUÇÂO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA - PR (12 PONTO) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÃO
. PREFEITURA IlIUNICIPAt DE DIAMANTE DO OESTE - PR (3 PONTOS) / LOCAÇÁO DA SOIUÇÁO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY - PR (10 PONTOS) / LOCAÇÁO DA SOLUÇÁO
O PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPÁ _ PR (12 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO
. PREFEITURA I\4UNICIPAL DE REALEZA- PR (20 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÂO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA. PR (22 PONtOs) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÁO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA- PR (12 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOIUÇÃO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPUTÃNDIA - PR (25 PONTOS) / IOCAÇÃO DA SOLUÇÁO
O PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - PR (30 PONTOS} / LOCAÇÂO DA SOLUÇÂO
. PREFEiTURA MUNICIPAL DE CONTENDA - PR (í3 PONTO§} i LOCAÇÃO DA SOLUÇÂO

www.worksistemas. net. br
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUAÇU _ PR / (25 PONTOS) LOCAÇÁO DA SOLUÇÃO
3. Proposta Financeira para Fornecimento de Equipamentos de ponto Eretrônico e
SoÍtware:

O PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - PR (20 PONTOS) / LOCAÇÃO DA SOLUÇÂOr PREFEITURA MUNICIPAT DE 3, T, DO OÊSTE * PR (17 PONTOS) / I.OCNçÂO DA SOLUÇÂO

P rodrto/Serviçc)
o

1 50323

JTI(VIçU LJt IN5IALAÇAO, CONF]GURAÇÂO E

PARAMETRIZAçÃo Do SoFTWARE E

EQUIPAMENTOS, IMPoRTAÇÃo DA BASE DE
DADos Do aaNco LÁ EXtsTENTE, tNctuslvE coM
DADos Do BANco DE HoRas. varon últtco.
ATENDENDo roDAs AS ExlGÊNcrAS Do rERMo DE
REFERENCIA DO EDITAL E DEMAIS ANEXOS, TAXA
úurca.

:1,00 UN Rs s0,00 Rs 50,00

2

sEssÃo wErusal or uso pe r coLrroR DE poNiô
uóve I col Btor\,4ETRIA, cóDtGo DE BARRÂs ou
pRoxlMtDADES, cApActDADE vírurivn pE lgoo
DtGtrAts. DEVE possutR soLUÇÀo DE coNTRoLE
DE FREeUENCIA DE ENTRADA e saloa or
sERVtDo RES púaLtcos MUNtclpAts, coM
FoRNEcIMENTO Do SOFTWARE PARA GESTÃO,
rMpoRTAÇÃo Do BANCO DÊ DADos EXtsrENTr:,
BOBINAS PARA OS EQUIPAIVIENTOS,
MANUIENçÃo PREVENTIVA E CoRRETIVA,
nrunrtznçÕes, GARANTtA DE EuNCToNAMEN to,
EQUIPAMENToS DE BACKUP, sUPoRTE IÉC\ICo E

vrsrrAs MENSATs rN Loco 
]

| 2,OA wÊs Rs 190,32 Rs 2.283,84

3

sESSÃo MENSAL or uso oe zícoLeronrs óÉ -
poNTo Frxo co t\4 BtoMETRIA, cóorco or
BARRAS ou pRoxiMtDADEs, cnpnctoeor rvrÍlrrua
DE 19OO DIGITAIS, DEVE PoSsUIR SoLUçÃo DE
coNTRoLE pr rREeuÊructn Dt rlrtRaoa u sníoe
DE SERVIDoRES púsLtcos lvluNltclpArs, coM
FoRNEctMENTo Do SoFTWARE paRa eesrÃo,
tN/poRTAÇÃo Do BANCo DE DADOS EXtsrEN-tE,
BOBiNAS PARA OS EQUIPAM ENTOS,
MANUTENÇÃo P R EVENTIVA E CoRRETIVA,
ATUALIZAÇÔEs, GARANT A DE FUNCIoNAMENTo,
EeutpAMENTos DE BACKUp, supoRtr rÉcrurco r
VISITAS M E NSAIS IN LOCO

1.2,04 [,,rÊs
Rs

4.758,00
RS

s7,096,00

TOTAL RS n$
59.429,84

www.worksistemas. net. br

llem
Código

produto Unidade
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Ff 00: ?4.Prazo de Entrega
- Até 10 dias uteis

5. lnfrâestruturâ
- Por conta do CÍiente

6^ Validade da proposta
- 60 Dias

Aguardamos novo contato.
Atenciosamente,

Marechal Cândido Rondon, 17de setenrbro de 2021 .

Dep. Administrativo
E-mail: admf is_11+ws@Waú§.rslenas net br
rerefone: (45) 3254_0570 t f+dl óSS044266

www.worksistemas.net.br
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WWW,SMARÍPOINT,COM, 
BR

Iti4O SoCIAL DA EMPRESA: Smart poinr Ltda _ MECNPJ: 09.2.Í3.371t0001_26 t.E.: 9042363i;l -."" '

E:1"#:;rTI3X:ii,f ".ro"" rvri,.àruãnoü. b,i..o Arto rarumâ, cidade pinhais, estado
Telefone: 41 3033_4060/ 4t 3046_1s52
Nome da vendedora: Anne
.llllilglilpd n ert J.t, gov Lr

",^,,TlTl,;f,,áJ-.lH'ffi,iii,'^lxffi:i,,',,,:^"ff f,"ff.lx*t*,-,r,,,,,z o oi,,o, i üiio'á,r Á;il:,;;lí i :Í i';:: Z,,,ll,f,ol 1ZuoZ, n,

srnvrç^oor rrrsrÀLaÇÃo, côrrr lc u nqÇAõt

?9 
E9II,ALE Qgvl4l ANEXos. raxa úrrrrca,

PARA[/]ETRtzAçÃo Do soFTWARE E
Eeu_tpAMrNTos, lMpoRTAÇÃo DA BASE DE DADos

:::1fgo,o EXrsrFNtF, TNCLUSTVE coM DADos
D^o BANCo DE HORAS, vALoR úNrco. ATENDENDo
ToDASAS EXIGÊNClAs Do rERMo DE REFERENcTA

pRoxrMrDÁDES 
cApACTDADE virurva p6 1r[i"

:l:Lil: rrW possuíR soLUÇAu DL coNrROLF DLFI1TQUENCIA DE ENI RADA E SAIDA DE 5L RVIDO R FS

:!_._i,!or MUNtctpAls, coÀ/ FoRNECtMENTo Do
S,oFTWARE eARA GESrÃo, tMpoRTAçao oo aÀr,ico
D.E DADOS EXISTENTE, BOBINAS PARA OS
EeutpAMENTos, val:u rrrrtçÃo pRLVENTtvA tLurrtr ltvA, AruALlzAÇôES, GARAN nA DE
FU N-CIONAI\,1ENTO, FQUIPAMENTOS DF BAC(UP,

stssÃotrrlr%
MovFL coM BtoMFTRtA, côDtcu Dr BARRAS ou

:qi^ ?RIE ENlq! tr§l_rAs N4ENSATs rN Loco

R$ 234,00 Rs

2.808,00

srssÂowrervffi
::Tl?lllg .o, BroMErRrA, .oDco,u *-**o,

supoRTE TÉcNtco E vlstrAs MENsAts tN Loco

oU pRoxrMtDADES, 
cApACTDADE r,arrurivÀóe iôôõ

:]:I1l:.?iW 
possurR soLUÇÀo DE coNrRoLE DErRreuFNCIA DE ENTRADA t seioa ol sERVtDoRES

:!-r_r!or MuNtclpArs, coM FoRNECTMENTO Do
:9lr).IARE PARA GEsrÃo, rveonraçÃo ,o eaNco
DE DADOS EXISIENTE, BOBINAS PARA OS
EQUIPAMTN TOS, MANUI FNÇAO PREVENI IVA t
coBREt tvA, A ruALlZAçôFS, cARANTTA DL
FUNCIONAMENIO, EQUIPAMFNTOS DE BACKU P,

Rs

5.8s0,00
RS

10.20a,00
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WWW.SMARTPOI NT,COM. BR

Pinhais, 23 setembro d,e 2021.
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stlÁilT FCti.,IT |-TDA
Htis Retr;tiilrl ..iüsó Miranda, 94
Àlto Ítrnrntí - CEp -

PINHAIS -

83325-625
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-.sm
7r1,r artpoint

_ . MATRTZT RUA RETNALDO JOSÉ M|RANDA, 94 I ALTO TARUMÃ _ ptNHArS _ pR i 83325-625 | 41 3033-4060FTL,AL: RUA KARL RTCHARD BREITTENBAUCH, 126 Ap.502 | V'LA O'ERÁR,A _ trruai_ ic I otro:-roz | 47 3a46_1g52



De:

Enviado em:
Para:

Assunto:
Anexos:

Bom dia I

Segue orça mento solicitado

Atênciosamente--

Anne Baungart.
Consultora de Negócios.

Smart Point .

Email: cg.lnefciat.curitiba@smartpotnt.com. br
Fone: +55 (47) 3040-1952
Celular: +S5 (47) 9.9119-927ô (Whatsapp)

Soluçóes ertr
ContrÕl'6 cl6 po n [o,
Acesso e SêguranÇâ.

MÀÍRIZ . PlhhalípR

nuá ncààtd$ JosB MíÍàMô. §4
Âtto Iír1rI}\q - Ênhêls/pp
TÊL:{41) 3ó33-4ô8O

comerciai.curitiba @ sma rtpo int.co m. br
quinta-feira, 23 de setembro de 2021 1 

.l:03

ad m @ ca p a nema. p r.g ov. b r
Orçamento Smart Point
Capanema 23.09.2021.pdÍ

FtLtaL - Londrln!,,,pR

/1v. Duqu€ dÊ (:âxiês i133 fulãôl
vilà lphBrn\9 - Lorldílrrnr'pR
Tel.:l"l3) 3,0&4-213u

FILIAL - ltâjÊllSC

Í:l!!1 XÀrt Êichani 8r€i$,_rnbàuch.
1,s -VllÀ Operlvlg - ttnjôi/SC
Tel.: Ilrl3ô.16{§52

\' T,,

: sr-'n,r 
1 ,\

ertpoint

5 r'lr â rt point.co m. b r



Auouiptono

À
Preleitura M unicipa I de Capanerna
Plezados,

Atendendo à solicitaçâo cla Entidade qLranlo ao lor.necjrnento de sisna enridade. esrarnos e,viando ;;;;;;;;;;:j:::::ll::,. de srsternas apricarivos par.a uriiizaçào
tNVfSftmANiõ ,,ujsa ploposra de rrabalhn.

pt oc: r

Toledo, 23 de seternbro de 2021

qr(vlÇoD@
IAi.lJllI,r lfÀo Du rur r\\ A,(L L

?I.'Nl4lltvr1§_11 ri xl,:.i

191,,{jyln^,9r.- rvpon iaçÀo DA BASL Dr
::.y") DO BANCO JA EXtstLNrL. rNcrL,rvi( o\4^D{.DOS DO BA\CO DF lluRAS. vALORuNr( o 

^A 
T.ENDENDo roDAS os lxicuncli,

Ry^,1?IY.g_.?. REFERE\crA Du rDn Ar E

R$ r.650,00 rt$ 1.650,00

I p,f.T,il: 
-o_u 

pnoxruroÀois. cepocroaoey)lyt 
^o^u_ 

reoo Dtcr rAls. orl e porsurÃ
õULUçAO DE CONTROI F DÊ í

:) ili i; ; : ;,;;' ;;i ; *?l J3,i3,,F)§ii.3!
Y^1Y9,^r3,,s;_. .oY ToRNLCTMÊN ro Do
:y1,,-Xilr-1111 clsrÀo. r\4poR rAÇÀo Do
:lr\( u D_L IJADOS EXIS ItN IL.. BOBTNAS pARAU5 EQUIPAM ENIOSpnrveru rJv,q r'iôo,iu"iiun 

^ 
i1f,YliisÊiUAIiANT lA DE F |N, .rí \r,r^ À, r ., , ^

sessÀoprr%
I?1,Ig"r"^y!. goM BroMFrRrA. cóõlàô õi

n:,]tlyill:l "5.,^:,_i,;l".ty,.Jl?,
:

+sl!Q_E tr§ll:^s ML\sAls r\ LoL o

12,00 R$ 248,00 R$ 2.976,00

sessaoveN@

..g:,:,ilyÊl i9: "5.,^:'*1,;1"'tJi,il1$
IT('NICO E \ ISITAS MENSAIS I\ LOCO

IPONIO f t\o "otr erorr4l lRro. .oDrco DLp.lRRAS OU pRox tMTDADFS. (.Ap{clDADE
ylulyt 

^o^u 
r,,oo orctrars.-oLVL possr.,rR

:9lyÇ1o DE coN rRoLE ou rnrqüeuãiÀíi
:)Iltpo E sArDA DE sER\ IDoRES puei,.õõ
1111)lfr:fls.^..coy FoRNE(.rME\ro Do5urrwARL pAr(A crsrÀo. rvno«reçÀo óõ
:tNCo D_r 

?ADos rxrsr eN rÉ. urrBrNAs pARAU5 EQUIPAMENTOS.
pnevExrJi o I'ôôoiiiiu o 

^{i^Tyl iiSllCARAN l-tA Dt Fr N,í.r,/-rNr^tr,r.r^

12,00 R$ (r.20r1,00 It$ 7.1.:100,00

Vrlidade (lu l)r.opost|; J0(lrinlu) (litrs.

Hf:1'T#àti1}H"il1?aÍi'&;fi l1i?i -T;",',ii$,:ãp 
85e05.030

comercial@equiplano.com.br - www.eguiptano.com,br



Auouiptono

coNS II)trr{^Ço ES

Atenciosalnente,

Íta.oso.ztt/ooo.t-qil
EOUIPLANO SISTEMAS LTDA.

Ruà Sânto Càmpagnolo, l2OO
La)a 2O2 - V. thclustri.rt

LCEP 8s.eos-o3o _ roLEDo - PRJ

koo:z

o*5upor1e.lécrlico seÉ tàiro po. rererone. inte,rer. c-rrair. Arçndirnerem nosso "help clesk", Hnn"nJn ,,on""",,ra,rô Á^ r^^,^^- rtos por telefone terão prioliclacle

o valor será reajl âo.

Estarnos à ar,p,i,iiàãp,,, .'à"j;;i,:.,,:,T:l:rj;;J:il:J:::r.Hm:,JJlll.j,oi;",."r, 
irnenro ao p ojero

ilfi:1'Xfiàtj;,F#till'?ali?;,iilLi?,-_.:l",.,iilt.fufl 
assososo

comercial@equiplano.com.br - www.equiplano.com,br



r,gov.br

De:

Enviâdo em:
Para:

Assunto:
Anexos:

Boa Tarde

mente,

Y:::"1 
*, r"^,1, < wagner.ferreira@equíptano.com.br,

qurnta-leira, 23 de setembro de 202.i r 3:48

90m@capanema.pr.gov.br; Neqócios
PROPOSTA COMERCIAL PONiO TLTTRONICO
rrvr u a pa nem a_ po n to. pdf, ponto.pdÍ

â-,:l::lO: 
rrr soricitaçâo, segue anexo nossa proposta de trabatho.ravor acusar o recebimento.

Desde .já agradecemos.

Atenciosa

tr;ilf+

l.nn.,'l,. t"., L,r \,, J



lxc oc ta
Enviado enr:
Para:

Assunto:

Bom dial

Agradecemos o contato e envio da cotacão

Abs

Criíiane Lopes da Cruz < ccruz@apdata.com.br>
sexta-feira, 10 cJe setembro de 2021 12:A6
adm@capanema.pr.qov.br
RE: ORÇAMENTO PARA PONTO DtG|TAL

mas nosso sistema não atende ao vínculo de servidor público.

Cristiane Cruz
Consultora de Vendas

ccrLtz@apdata.com,br
Apdata do Brasil SoFtware Ltda
0 55 11 99303.2972
0 55 1197502.4502
0 55 11 2652.2500
Ramal 170
luw!ry.ê.pgata.§om

Avisodecon,ictencialldacleroconteúdodêstêF'

:"",',irr:;::::i*ã'J""fi;h.:i*:i*,,*i".*iJr".J:íj::rxr"'"iliÍ:Ti**;,"§:fl:xil""í:ffi:"";]T,:flrf"".;"T,:r,:?:rH?:]:*::

3e:.ad.m 
@ca pa nema. pr.gov. br <aclm @ca pa nema. pr.gov. br>Enviado: quinta-feira, 9 de setembro de 2021 18:02Para: Cristiane Lopes da Cruz <ccruz@a pdata.com. br>Assunto: ORÇAMENTO PARA pONTO DtG|TAL

BOA TARDE

^i?,:'rTo 
ootAMENro oe Re rócto PoNro E soFr wARF DE cERL.NCTAMEN ro. coNFoRr\4F DESCRTÇÀo E\4

lffo qro Nos DEVoLVA o MESMo o MArs BREVL possiv F rpoR CENTTLEZA CON nH á ô RECEBIMENTOT _ cARiMBADO E ASSINADOI

Lucia na Zanon
Secretá rja de Admrrristração
Decreto 6.930/202 L
adm@capanema.pr.gov.br



§r'oo:sadm@capane r.qov.br

De:
Enviado enr:

Para:

Assu nt o:
Anexos:

a d m @ ca p a nem a. p r. g ov. b r
quarta-feira, 22 de setembro de 2021 16:0l
'elisson.zeilmann@govbr.com.br,

ORÇAMENIO PARA PONTO DIGITAL
ORÇAMENTO pONTO DtGtTAL.xtsx

BOA TARDE

I!,"'fSO 
OOCO'ENTO DE NELÓCIO PONTO E SOFTWARE DE CERENCIAMENTO, CONFORME DESCRIÇÃO EM

pEÇo 
QUE Nos DEVoLVA o MEsMo o MArs BREVE possÍvpl cnnruBaoo E ASSTNADo!POR GENTILEZA CONPIRME O RECEBIMENTOI

Luciana Zanon
Secretária de Administração
Decreto 6.930/2021
ad m (ôca pa nema. pr.gov. U:



adm

De;

Enviado em:
Pa ra:

Assunto:
Anexos:

btoc: t;

adm@capanema.pr.gov,br
quarta-feira, 22 de setembro de ZOZI 16:01
'elisson.zeilmann@govbr.com.br,

ORÇAMENTO PARA PONTO DIGIIAL
ORÇA\l ENTO PONTO DlGtTAL.xlsx

BOA TARDE

iRLEIf]TO 
ORÇAMTNTO »P N.IÓCIO PONTO E SOFTWARE DE GERENCIAMENTO, CONFORME DESCRIÇÀO EM

pEÇo euE Nos DEVoLVA o Mr.yg-o* yAls eneve possivel cARtMBADo E ASsTNADo!POR CEN IILEZA CONFIRME O RECEBI]\4ENTO:

Lu cía na Zanon
Secretá ria de Ad m in istra çã o
Decreto 6,93 0/2021
adm @caoa nema. pr,gov. br



Município de
Capaneina - PRproo:z

Capanema - PR, 03 de novembro cle 2O2l
Assunto: Pregáo Eletrônico

DE: Prefeito Municipal

PARA:
- Depa-rtamento de Contabilidade;
- Procuradoria Jurídica;
- Pregoeiro e Equipe de Apoio à Licitaçáo.

Aprovo o Termo de Referência e Preliminarmente à autorizo a tramitação do desse
PTOCESSO CUJO ObJEtO é CONTRATAÇÃO ON TNAPNESA ESPECIALIZADA PARA SESSÀO
MENSAL DE USO DE SOLUÇÃO DE CONTROLE DE FREQUÊNCIA DE ENTRADA E
sAÍDA DE sERVTDoRES Éúelrcos nluNrcrpars, coM FoRNECTMENTo Do
SOFTWARE PARA GESTÃO, A SER UTILIZADO PEI,A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO
MUNICÍPIo DE CAPÂNEMA-PR., deverá tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 - À indicaçào de recursos de ordem orçamentária pata fazer frente a despesa;

2 - À elaboraçâo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatório, indicando
a modalidade e o tipo de licitaçáo a serem adotados no certame;

3 - À elaboraçáo da minuta d.o instrumento convocatório da licitaçáo e da minuta do
contralo;

4 - Ao exame e aprovaçáo das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,

Américo Belló
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Cenko - 85760-000
Fone: (46)3552'1321



Murücípio de
Capaneina - PR pr oo:s

Capalrema - PR, 03 de novembro de 2027
Assunto: Pregão Eletrônico

DD: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atençáo ao oÍicio datado de 03/1112021, objeto: CONTRATAÇÃO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SESSÁo MENSAL DE USo DE SoLUÇÃo DE

CONTROLE Dtr FREQUÊNCIA DE ENTRADA o saÍpa DE SERV]DORES PUBLICOS

MUNICIPAIS, CoM FORNECIMENTO Do SOFTWARE PARA GESTÁO, A SER UTIL]ZADO

PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO MUNICiPIO DE CAPANEMA-PR., iNfOTMAINOS A

existência de previsáo de recursos orçamentários paÍa assegurar o pagamento das

obrigações decorrentes do Certame, sendo que o pagamento será efetuado através da

Dotaçáo Orçamentá,ria abaixo descrita;
Essa licitaçáo o va1or está estimado em RS 59.381,72 ( Cinqüenta e Nove

Mil, Trezentos e Oitenta e Um Reais e Setenta e Dois Centavos)

DotaÇÕes

ExercIcio
da
despesa

Conta da
despesa

uncional programátlca Fonte de
recurso

Nâturêza da
despesa

Grupo da fonte

24',21 470 x 5 ao 1 .o4. I 22.0402.2423 000 3.3.90.40.00.00 Do ExercIclo

Respeitosamente,

Wal
Téc. Con CRC: PR 3lo-2

CPF: 3

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552- 1321


